
Название проекта «Холакратия в самоуправлении».
Ответственный
исполнитель
проекта

Танкова Т.К., заместитель директора по воспитательной работе.

Участники
проекта

Обучающиеся, педагогические работники, родители (законные
представители), социальные партнеры.

Цель проекта Формирование благоприятного психологического климата в школе,
с помощью которого происходит формирование социально
активной личности, сочетающей в себе высокие нравственные
качества, творческую индивидуальность, гуманистическое
отношение к миру.

Задачи проекта 1. Формирование модели «социально-активная личность».
2.Предоставить обучающимся возможность участвовать в

управлении школы через деятельность органов ученического
самоуправления.

3. Развитие сотрудничества между младшими и старшими
школьниками, между школьниками и учителями, между
педагогами и родителями, родителями и учениками.

4. Создание условий для самовыражения, самоутверждения
каждой личности через участие в различных видах деятельности.

Целевые
индикаторы и
показатели
проекта

Доля (%) обучающихся и законных представителей, участвующих в
профилактических мероприятиях социально-психолого-
педагогической службы;
Доля(%) обучающихся и законных представителей,
удовлетворенных образовательным процессом по итогам
ежегодного мониторинга.

Этапы и сроки
реализации
проекта

I этап, подготовительный, январь – июнь 2023
II этап, реализация, июль 2023 – август 2027
III этап, обобщающий, сентябрь 2027 – декабрь 2027

Ожидаемые
результаты
реализации
проекта

Благоприятный психологический климат в школе:
- не менее 70% обучающихся и законных представителей
участвуют в профилактических мероприятиях социально-
психолого-педагогической службы;
- не менее 90% обучающихся и законных представителей
удовлетворены образовательным процессом по итогам ежегодного
мониторинга.

Финансирование
проекта

Бюджет, спонсорская помощь.


